
Auch Sie sind Wissenschaftlerin und möchten Ihre 
Karriere aktiv gestalten? Unser Karrierenetzwerk für 
Wissenschaftlerinnen an der Universität Bonn bietet 
Ihnen dazu die Chance!

Egal, ob Sie am Anfang Ihrer akademischen Laufbahn 
stehen oder bereits eine Führungsposition inneha-
ben: Unser Netzwerk ist offen für alle Frauen, die ihre 
beruflichen Ziele noch besser und schneller erreichen 
wollen.

WhatsUB ist das Karrierenetzwerk für Wissenschaft-
lerinnen der Universität Bonn. WhatsUB entstand 
2020 aus einem Projekt mit Unterstützung des Gleich-
stellungsbüros der Universität Bonn. Initiatorin des 
Projekts und heutige Schirmherrin des Netzwerks ist 
Professorin Dr. Diana Imhof (Abt. Pharmazeutische 
Biochemie und Bioanalytik, Pharmazie).

Melden Sie sich jetzt an und gestalten Sie mit uns 
eine Zukunft, in der Frauen noch sichtbarer und noch 
erfolgreicher sind.

Kontakt: 
Gleichstellungsbüro der Universität Bonn 
Maximilianstraße 22 
53111 Bonn

Telefon: 0228/73-74 07 
E-Mail: whatsub@zgb.uni-bonn.de

whatsub.uni-bonn.de

Schirmherrin: 
Prof. Dr. Diana Imhof

Telefon:	0228/73-52 54 
	 0228/73-60 258 
E-Mail: dimhof@uni-bonn.de

Want to profit from networking? 
Join us at WhatsUB!

whatsub.uni-bonn.de

WhatsUB: Das Karrierenetzwerk für  
Wissenschaftlerinnen an der Universität Bonn
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Verbesserung der 
Sichtbarkeit von Frauen  
in der Wissenschaft 
Wissenschaftlerinnen sind in vielen Disziplinen und 
vor allem in höheren Qualifikationsstufen und Lei-
tungspositionen nach wie vor unterrepräsentiert. Der 
Professorinnenanteil an der Universität Bonn liegt bei 
30 % (Stand Oktober 2024).

WhatsUB setzt sich für die verstärkte Karriereförde-
rung und die Sichtbarmachung von Wissenschaftle-
rinnen und ihren Leistungen ein.

Das Ziel - warum sich  
Vernetzung lohnt:
	Î Förderung von Gleichberechtigung und Diversität: 

Tragen Sie bewusst dazu bei, die Sichtbarkeit und 
Anerkennung von Frauen in der Wissenschaft zu 
erhöhen und Geschlechterungerechtigkeit zu verrin-
gern. Als kollektives Netzwerk haben wir eine starke 
Stimme in der wissenschaftlichen Gemeinschaft.

	Î Stärkung durch Austausch: Knüpfen Sie Kontakte 
zu anderen Wissenschaftlerinnen aus den verschie-
denen Fakultäten und profitieren Sie von deren 
Erfahrungen und Perspektiven.

	Î Diskutieren Sie Herausforderungen: Entwickeln Sie 
Lösungen und setzen Sie sie mit uns gemeinsam 
durch. 

	Î Kollaborationen fördern: Finden Sie Partnerinnen 
für interdisziplinäre Projekte und stärken Sie Ihre 
Forschung durch Kooperationen. Frauen in der Wis-
senschaft teilen oft ähnliche berufliche und persön-
liche Herausforderungen.

	Î Vielfältige Veranstaltungen: Nehmen Sie an Work-
shops, Vorträgen und Netzwerktreffen teil, die spe-
ziell auf die Bedürfnisse von Frauen in der Wissen-
schaft zugeschnitten sind.

Pro Semester bieten wir jeweils drei Formate an:

PRÄSENZ: GET TOGETHER 

(Informeller Rahmen, offener Raum für Gespräche)

DIGITAL: LUNCH-MEETING 

(Austausch zu einem ausgewählten Thema)

HYBRID: MEET-AND-GREET MIT VORTRAG 

(Event mit Panel, Speaker*innen ) 

Zusammen.  
Erfolgreich.  

Vernetzt.

Netzwerke sind ein zentraler Baustein für die Karriere
entwicklung in der Wissenschaft. Die daraus entste-
henden Kontakte fördern nicht nur den fachlichen 
Austausch und die Entstehung von Kooperationen, 
sondern schaffen auch Impulse und Anregungen für die 
Positionierung und Sichtbarkeit innerhalb der Scientific 
Community. WhatsUB trägt zur besseren Vernetzung 
von Wissenschaftlerinnen aller Fakultäten und wissen-
schaftlichen Einrichtungen der Universität Bonn bei.
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